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No. 2978.
Coöperatieve Boerenleenbank Ter Aar, te Nieuwveen. Heden, 21 November 1911, 
verschenen; voor mij, Johaa Cliristiaan Spruyt, notaris in het arrondissement 's
Gravenli age, ter standplaats Alfein, de heeren: 1. Gerrit vajol Middelkoop, 
landbouwer, wonende te Nieuwkoop, directeur; 2. Leendert van Leeuwen -senior, 
zonder beroep, wonende te Nieuwveen, vice-direoteur, voor zioh en als mondeling 
gemachtigde van Christianus Fraxiiciscus Droogh, landbouwer, wonende te Ter Aar,
secretaris; 3. Arie Breedijk, landbouwer, wonende te Zevenhoven, bestuurslid; 4.
Johanneö Willebrordus Kelder, landbouwer, wonende te Ter Aar, bestuurslid; vaii 
de iia te melden vereeniging, die te kennen gaven: dat bij akte, 25 Maart 1901 
voor mr. Cornelis van der Lee, notaris te Aarlanderveen, verleden, is opgericht 
de Coöperatieve Boerenleenbank, te Ter Aar, gevestigd aldaar; dat in de op 11 
November jongstleden te Ter Aar gehouden alo-emeene vergadering van leden dier 
boerenleenbank tot wijziging vaii eenige artikelen der statuten is besloten en 
dat aan°hen is opgedragen de vereischte akte te verlijden. De verschenen 
personen verklaarden diensvolgens, dat de statuten der gemelde vereeniging thans
luiden als volgt: Naam en zetel. Art. 1. De vereeniging draagt den naam: 
Coöperatieve
Boerenleenbank Ter Aar, is gevestigd te Kieuwveen, en strekt zich uit over de 
genieenten Ter Aar, Nieuwveen en aangrenzende gemeenten. Tot liet-in werking 
treden dezer statuten droeg deze vereeniging den naam: Coöperatieve 
Boerenleenbank te Ter Aar, en was toen gevestigd te Ter Aar. Doel. Art. 2. Het 
doel der vereeniging is de verbetering van bet landbouwbedrijf. Zij tracht dit 
doel te bereiken door: a. het verleenen van krediet aan liare leden; b. het 
rentegevend en veilig beleggen van de bij haar gedeponeerde gelden. Zij zal 
bevoegd zijn ook van ni'it-leden gelden tot dit doel in ontvangst te nemen; c. 
het vormen van een reservefonds. Eischen lidmaatschap. Toetreding. Art. 3. Tot 
leden der vereeniging kunnen alleen worden niimrenoiiH'ii : I. personen die 
voldoen aan de navolgende eischen: a. dat zij in alle opzichten te goeder naam 
en faam bekend zijn; b. dat zij bekwaam zijn om verbintenissen aan te gaan; c. 
flat zii niet lid zijn van eene andere boerenleenbank; d. dat zij wettelijke 
woonplaats hebben binnen de gemeente Ter Aar, xSieuwveen of de haar aangrenzende
gemeenten ; II. rechtspersoonlijkheid hebbende vereenigingen, welker doel is 
bevordering van het landbouwbedrijf, mits voldoende aan de hiervoor opgenoemde 
eischen. Omtrent de toelating wordt door het bestuur beslist. De afgewezene 
heeft recht van beroep op de algeineene vergadering. De toetreding vindt plaats 
door eene gedagteekende ondertrekening van liet register der vereeniging of door
eene notarioele akte, in afschrift aan dat register gehecht. De leden wier 
woonplaats ligt buiten dö gemeente waar de vereeniging haar zetel heeft, worden 
geacht te haren kantore woonplaats te hebben gekozen.
Uittreding. Art. 4. Het lidmaatschap eindigt: 1. door den dood of verlies van 
rechtspersoonlijkheid; 2. door opzegging; 3. door ontzetting; 4. door 
faillissement of curateele; 5. door verplaatsing van woonplaats of zetel buiten 
de gemeenten in art. 3, letter d, aangegeven; ö. door gerechtelijke 
veroordeeling wegens niet terugbetaling van een verleend voorschot. Art. 5. De 
opzegging kan te allen tijde geschieden. Wie 4 weken of eerder vóór het einde 
van het boekjaar de opzegging doet, houdt op lid te zijn bij liet begin van het 
nieuwe boekjaar; wie haar later doet, blijft nog lid gedurende het geheele 
volgende boekjaar. Zoolang de daartoe strekkende gedagteekende verklaring niet 
op den kant van het register der vereeniging naast den naam van bet uittredend 
lid is ingeschreven en door het uittredend lid geteekend of eene betreffende 
notarieele akte in afschrift niet aan dat register is gehecht, of, bij weigering
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van het bestuur tot het een of ander medewerking te verleenen, de bij art. 14 
der wet van 17 November 1876 ( Staatsblad n°. 227) bedoelde verklaring niet ter 
griffie is afgelegd, zal eene opzegging geacht worden als niet geschied, alles 
onverminderd het bepaalde bij artt. 13 en 14 der evengenoemde wet. Art. 6. 
Ontzetting kan op voordracht van het bestuur of van den raad van toezicht 
geschieden bij besluit der algemeene vergadering, indien een lid in hooge mate 
de belangen der vereeniging schaadt, alsmede in al die gevallen waarin de 
algemeene vergadering ontzetting wenschelijk acht. Yan het besluit wordt door 
het bestuur schriftelijk kennis gege-v \a aan het betrokken lid. Rechten en 
plichten der leden. Art. 7. De leden hebben het recht deel te nemen aan dt 
algemeene vergadering en de daar plaats hebbende besprekingen, stemmingen en 
verkiezingen. Zij kunnen daarin voorstellen doen. Zij mogen inzage nemen van de 
notulen der algemeene vergaderingen, de ledenlijst, de rekening en 
verantwoording en van een en ander te hunnen koste, waarvan het bedrag door
het bestuur wordt bepaald, afschrift of uittreksel vorderen. Zij hebben liet 
recht van do vereeniging voorschotten Ie ontvangen, onder voorwaarden nader te 
bepalen door het bestuur, niet inachtneming van het door de algemeene 
vergadering vast te stellen reglement. Zij hebben het recht bij de vereeniging 
geld te deponeeren, voor zoover deze het gebruiken kan. Art. 8. I)e leden zijn 
verplicht de statuten en rechtsgeldige besluiten der vereeniging getrouw na te 
komen en hare belangen naar vermogen voor te staan. Zij betalen aan de 
vereeniging bij hunne toetreding f 0,50 en bij hunne vrijwillige uittreding f5. 
Art. 9. Indien bij gerechtelijke of buitengerechtelijke vereffening van den 
boedel der vereeniging blijkt, dat hare goederen ontoereikend zijn om aan hare 
verbintenissen te voldoen, zijn zij die bij de ontbinding leden waren of in het 
jaar daaraan voorafgaande hebben opgehouden lid te zijn, verplicht tot dekking 
van het tekort en wel voor gelijke deelen, met dien verstande, dat zij ook 
gezamenlijk voor de betaling van ieders aandeel in den omslag borg blijven. 
Bestuur en toezicht. Art. 10. De vereeniging regelt en bestuurt hare belangen 
door middel van de volgende organen: a. het bestuur; b. den raad van toezicht; 
c. de algemeene vergadering. Bestuur. Art. 11. Het bestuur bestaat uit minstens 
5 leden en wordt gekozen uit en door de leden der vereeniging in eene algemeene 
vergadering. Het kiest uit zijn midden een voorzitter (of directeur), een 
ondervoorzitter en een secretarie. Telken jare treedt een lid af. De volgorde 
wordt voor de eerste maal door het lot bepaald. De aftredende is dadelijk 
herkiesbaar. Art. 12. Een bestuurslid dat zijne betrekking naar liet oordeel van
den raad van toezicht niet behoorlijk vervult, kan door dien raad worden 
geschorst. In dit geval moet de raad van toezicht zoodra mogelijk eene algemeene
vergadering oproepen, die naar bevind van zaken handelt.
Art. 13. Een lid van het bestuur kan te allen tijde door eene algemeen e 
vergadering worden ontslagen. Art. 14. De bestuursleden genieten geene 
bezoldiging. Art. 15. Het bestuur vergadert minstens éénmaal in de maand. De 
voorzitter of de meerderheid der bestuursleden kunnen te allen tijde eene 
buitengewone vergadering bijeenroepen. Alle besluiten worden genomen bij 
meerderheid van stemmen der aanwezige leden. Dij staking van stemmen is een 
voorstel verworpen. Alle besluiten van iedere vergadering worden opgeschreven in
een notulenboek. De notulen worden op de volgende vergadering voorgelezen, al of
niet gewijzigd vastgesteld en ten blijke daarvan door den voorzitter en den 
secretaris onderteekend. Art. 16. Het bestuur vertegenwoordigt de vereeniging in
en buiten rechten. Om de vereeniging te verbinden wordt de handteekening van 
minstens 2 bestuursleden gevorderd. Het bestuur is bevoegd den kassier 
schriftelijk te machtigen namens de vereeniging te teekenen voor ontvangst van 
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geïnde gelden en voor hetgeen dit verder hem mocht opdragen. De kassier is voor 
die handelingen verantwoordelijk tegenover het bestuur. Art. 17. Het bestuur is 
verplicht: a. te zorgen, dat de wet en de statuten nageleefd, het register der 
vereeniging geregeld bijgehouden en de wettig genomen besluiten worden 
uitgevoerd; b. te beslissen over de toelating van leden; c. te beslissen over 
het opnemen van geld en het verleenen van voorschotten binnen de grenzen door de
algemeene vergadering overeenkomstig art. 32 bepaald: d. te zorgen voor veilige 
belegging van de ongebruikte kasgelden; e. de noodige gescliriften en drukwerken
te doen vervaardigen: /. toezicht te houden op de verrichtingen en boekhouding 
van den kassier, vooral op de maandelijksche afrekening en de jaarlijksche 
verantwoording en telkenmale daarvan te doen blijken door eene onderteekende 
verklaring: g. te eischen, desnoods gerechtelijk, de terugbetaling van 
voorschotten op den vooruit vastgestelden tijd;
h. toestemming te vragen aan den raad van toezicht voor het sluiten van 
overeenkomsten en het aangaan van vervolgingen of processen, voor zoover het 
daartoe niet volgens letter c en g is bevoegd verklaard, alsmede voor het 
verleen en van voorschotten aan en het aannemen als borgen van bestuursleden ; 
i. jaarlijks, onder overlegging van de noodige bescheiden, aan den raad van 
toezicht rekening en verantwoording te doen en deze, binnen eene maand na de 
goedkeuring door de algemeene vergadering, neder te leggen ter griffie van het 
kantongerecht, waaronder de zetel der vereeniging valt en daarvan een afschrift 
te zenden aan de Centrale Bank te Utrecht. Raad van toezicht. Art. 18. De raad 
van toezicht bestaat uit ten minste 3 leden, gekozen uit en door de leden der 
vereeniging in eene algemeene vergadering. Een lid van den raad van toezicht mag
niet tevens bestuurslid zijn. De raad van toezicht kiest uit zijn midden een 
voorzitter, een ondervoorzitter en een secretaris. Telken jare treedt een lid 
af. De volgorde der aftreding wordt voor de eerste maal door het lot bepaald. De
aftredende is dadelijk herkiesbaar. Art. 19. Een lid van den raad van toezicht 
kan te allen tij de door de algemeene vergadering worden ontslagen. In geval van
ontstentenis of duurzame verhindering van een lid wordt hij in eene zoodra 
mogelijk te houden algemeene vergadering door een ander vervangen. Art. 20. De 
leden van den raad van toezicht genieten geene bezoldiging. Art. 21. De raad van
toezicht vergadert minstens 4 maal per jaar. Elk der leden heeft het recht te 
allen tijde eene buitengewone vergadering bijeen te roepen. Alle besluiten 
worden genomen bij meerderheid van stemmen der aanwezige leden. Bij stakinlg van
stemmen geldt een voorstel voor verworpen. Alle besluiten van iedere vergadering
worden opgeschreven in een notulenboek. De notulen worden op de volgende 
vergadering voorgelezen, al of niet gewijzigd vastgesteld en ten blijke daarvan 
door den voorzitter en den secretaris onderteekend.
Art. 22. De raad van toezicht heeft de volgende verplichtingen: n. te zorgen, 
dat de wet en de statuten door het bestuur en den kassier nageleefd worden; b. 
te beslissen omtrent het verleenen van toestemming als bedoeld in art. 17, 
letter h, en in art. 32, sub 5; c. de bezwaren, ingediend wegens het weigeren 
van voorschotten, te onderzoeken en daarover uitspraak te doen; d. zoo noodig 
een bestuurslid of den kassier te schorsen; e. toe te zien en zoo noodig zorg te
dragen, dat, in geval van ontstentenis of tijdelijke verhindering van den 
kassier, deze wordt vervangen; f. jaarlijks vóór 1 Mei de rekening en balans na 
te zien en zich elke 3 maanden te overtuigen of de boeken van den kassier 
geregeld worden bijgehouden, diens kas uitkomt en na te gaan of het bestuur zich
voortdurend daarvan op de hoogte houdt; !). bij gebleken onregelmatigheden en 
zoo dikwijls de belangen der vereeniging naar zijn oordeel in gevaar komen, 
tusschenbeide te treden en zoo noodig eene algemeene vergadering op te roepen. 
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Elk lid van den raad van toezicht, door dezen gecommitteerd, heeft het recht te 
allen tijde de boeken en bescheiden der vereeniging te onderzoeken en hare 
bezittingen op te nemen. Kassier. Art. 23. De kassier wordt benoemd door de 
algemeenp vergadering voor onbepaalden tijd, behoudens de bevoegdheid der 
vergadering hem te allen tijde te ontslaan. Hij mag niet lid zijn van het 
bestuur of van den raad van toezicht. Hij kan te allen tijde door het bestuur 
worden geschorst. Tn geval van schorsing zal eene zoo spoedig doenlijk te houden
algemeene vergadering naar bevind van zaken beslissen. Art. 24. De kassier is 
gehouden bij schorsing of ontslag onmiddellijk de boeken en bescheiden, de kas 
en wat hij verder van de vereeniging onder zich heeft, aan het schorsende 
college af te geven. Art. 25. De kassier is belast met de financieele 
administratie der vereeniging. Hij zal de kasgelden, papieren van waarde en alle
akten, de vereeniging betreffende, zorgvuldig bewaren.
Hij zal de hem door het bestuur gedane opdrachten hebben na te komen, zoowel ten
aanzien van het bclieeren, innen en uitkeeren van gelden, als ten aanzien van 
hetgeen het bestuur hem verder schriftelijk mocht opdragen. Hij zal volgens de 
voorschriften boekhouden, lijsten en registers bijhouden. Hij zal aan het 
bestuur maandelijks afrekening doen, na het einde van het boekjaar de boeken 
afsluiten en vóór 1 April aan het bestuur de rekening en balans van het 
afgeloopen jaar met de bewijzen en quitantiën overleggen. l)e kassier zal zijne 
betrekking niet aanvaarden alvorens lid te zijn geworden der vereeniging en eene
persoonlijke ol zakelijke zekerheid te hebben gesteld ten genoegen van het 
bestuur en van den raad van toezicht. Zijn salaris wordt jaarlijks door de 
algemeene vergadering bepaald. De algemeene vergadering. Art. 26. Alle leden 
moeten, hetzij in persoon, hetzij bij schriftelijk gevolmachtigde, de algemeene 
vergadering bijwonen op straffe der boete bij art. 32, sub 9, bedoeld. 
Vereenigingen kunnen ter algemeene vergadering verschijnen bij een 
afgevaardigde, voorzien van eene door haar bestuur geteekende volmacht. De 
volmachten moeten dadelijk bij het begin der vergadering aan den voorzitter 
worden overgelegd : niemand kan als gevolmachtigde van meer dan 1 persoon 
optreden. Geen lid brengt voor zich persoonlijk meer dan 1 stem uit. Zij, over 
wier persoonlijke handelingen, rechten of plichten gestemd wordt, mogen aan de 
stemming geen deel nemen. Art. 27. Do algemeene vergaderingen worden in den 
tegel opgeroepen door het bestuur. Telken jare, omtrent 1 Mei, wordt eene 
algemeene vergadering gehouden. Indien de raad van toezicht dit in het belang 
der vereeniging noodig acht. is ook hij tot het beleggen eener algemeene 
vergadering bevoegd. Art. 28. Op schriftelijk verzoek van minstens 1/5 der leden
is het bestuur tot bijeenroeping eener algemeene vergadering verplicht. Indien 
aan dit verzoek binnen 14 dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen zij zeiven tot
die bijeenroeping overgaan. Art. 29. Iedere bijeenroeping voor eene algemeene 
vergadering geschiedt schriftelijk.
De te behandelen onderwerpen moeten bij de oproeping in het kort worden 
medegedeeld. Over onderwerpen, die niet minstens 3 dagen te voren aan de leden 
zijn medegedeeld, kan in eene algemeene vergadering geen besluit genomen worden,
tenzij de verkregen meerderheid zóó groot is, dat deze vertegenwoordigt de helft
van eene voltallige vergadering. Hiervan is uitgezonderd de regeling der 
vergadering zelve of de orde der te behandelen onderwerpen. Art. 30. Voorzitter 
van de algemeene vergadering is de voorzitter van het college dat de oproeping 
gedaan heeft en bij zijne ontstentenis diens plaatsvervanger of een ander lid, 
door de vergadering daartoe aangewezen. In elke algemeene vergadering wijst de 
voorzitter een secretaris aan voor het opmaken der notulen en zoo noodig 2 
stemopnemers. De notulen der algemeene vergaderingen moeten door den secretaris 
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worden opgeschreven in het daarvoor bestemde notulenboek, met volledige en 
letterlijke vermelding van alle genomen besluiten. Zij worden op de 
eerstvolgende algemeene vergadering voorgelezen, al of niet gewijzigd 
vastgesteld en daarna door den voorzitter en den secretaris onderteekend. Art. 
31. De stemmingen in de algemeene vergadering geschieden over personen met 
gesloten briefjes, over zaken mondeling. Bij verkiezingen wordt de volstrekte 
meerderheid vereischt. Is deze bij de eerste stemming niet verkregen, dan wordt 
eene herstemming ge> ouden tusschen de 2 personen die de meeste stemmen hadden. 
Bij staking van stemmen beslist het lot. Besluiten over zaken worden genomen bij
meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. Art.
32. Aan de algemeene vergadering is opgedragen: 1. alle maatregelen te nemen, 
welke in het belang der vereeniging noodig zijn; 2. de leden van den raad van 
toezicht, van het bestuur en den kassier te kiezen en te ontslaan; 3. de 
rekening en verantwoording definitief goed te keuren; 4. omtrent geschillen en 
klachten beslissend tusschenbeide te treden; 5. te bepalen de hoogste som, welke
het bestuur alleen en welke het met toestemming van den raad van toezicht:
a. aan spaargeld in depot raag nemen van één persoon of gezin en van alle 
inleggers te zaraen; b. bij de Ceritrale Bank mag opnemen; c. aan één lid in 
voorschot mag verstrekken, hetzij in eens, of in termijnen, of in loopende 
rekening; 6. de kleinste som aan te wijzen, welke kan worden gedeponeerd ; 7. 
rentevoet, provisie of voorwaarden vast te stellen, waarop geld mag worden ter 
leen genomen, uitgeleend of in depot worden aangenomen; 8. de wijze te bepalen, 
naar welke de kasgelden moeten worden beheerd, alsmede jaarlijks het hoogste 
bedrag van het fonds bij art. 39 bedoeld vast te stellen; 9. het salaris van den
kassier vast te stellen overeenkomstig art. 25, alsmede de boete voor den 
kassier en de leden van het bestuur en van den raad van toezicht, die hunne 
ambtsgeheimen openbaren, en voor de leden die zonder geldige reden de 
vergadering verzuimen. Bedrijf. Art. 33. De werkzaamheden der vereeniging 
bepalen zich tot het opnemen en uitleenen van gelden en tot het vormen van een 
reservefonds, niet om winsten te maken, maar om den stoffelijken en zedelijken 
toestand der leden 1e verbeteren. Om die reden is alle geldhandel, waaraan eenig
gevaar verbonden is, volstrekt verboden en moet het bestuur toezien, dat de 
voorschotten alleen aan oppassende leden en tot werkelijke verbetering van hun 
bedrijf gegeven en besteed worden. Het moet dus weten tot welk doel het geleende
geld wordt gebruikt en op dat gebruik toezicht houden. Art. 34. Bij voorkeur 
worden de spaargelden der leden opgenomen en wel voornamelijk van de 
minvermogenden. Echter kunnen ook van derden gelden worden opgenomen en zulks 
tegen den interest, door de algemeene vergadering bepaald. Art. 35. Het bestuur 
geeft voorschotten alleen en uitsluitend aan leden, doch steeds onder 
voorwaarde, dat de ter leen verstrekte gelden te allen tijde opeischbaar zullen 
zijn, na eene voorafgaande opzegging van hoogstens 3 maanden. Vroegere 
terugbetaling dan bij de leening is overeengekomen is altijd geoorloofd.
Art. 36. Bij het toestaan van voorschotten, ook in loopende rekening, moet 
altijd zonder uitzondering de behoorlijke terugbetaling verzekerd zijn, door het
stellen van persoonlijke oi zakelijke door het bestuur goedgekeurde zekerheid. 
Ingeval die zekerheid in hypotheek bestaat, moet de overwaarde der te verbinden 
goederen minstens de helft van het te verleenen voorschot bedragen. Bij 
onderpand van effecten en andere geldswaardige papieren moet de vaststelling 
dier overwaarde aan de goedkeuring van de Centrale Bank te Utrecht worden 
onderworpen. Art. 37. Het bestuur heeft onder goedkeuring van den raad van 
toezicht het recht in tijd van nood, gevaar of crisis alle voorschotten in te 
vorderen, mits zij die 4 weken te voren heeft opgezegd. Boekjaar, balans, 
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winstverdeeling. Art. 38. Heit boekjaar begint 1 Januari en eindigt 31 December.
Het eerste boekjaar is geëindigd 31 December 1901. Van elk verloopen boekjaar 
wordt eene balans opgemaakt, overeenkomstig de voorschriften, daartoe door de 
Centrale Bank te Utrecht verstrekt. A.rt. 39. De winst wordt bewaard en na 
aftrek van de geleden verliezen tot een fonds gevormd. Jaarlijks wordt nagegaan 
of het fonds de hoogte bereikt heeft van het bedrijfskapitaal, hetwelk over de 3
voorafgegane jaren noodig was om alle voorschotten te doen. Telkenmale dat zulks
blijkt het geval te zijn, moei; de zuivere winst over het loopende jaar, 
inbegrepen de interest van het fonds, tot het algemeen welzijn binnen den kring 
der leden besteed worden. Dan kan, naar het oordeel der algemeene vergadering, 
de rente voor depots of voorschotten in het voordeel der leden worden gewijzigd,
of kunnen nuttige of noodzakelijke werken of aankoopen, waardoor de belangen der
leden worden bevorderd, ondernomen worden. Art. 40. Het fonds blijft het 
eigendom der vereeniging en mag in geen geval onder de leden verdeeld worden. 
Bij ontbinding der vereeniging zal in de algemeene vergadering, waarop tot 
ontbinding is besloten, worden bepaald hoe het fonds, voor zoover dit niet zal 
noodig zijn tot voldoening van de verplichtingen der vereeniging, verder zal 
worden beheerd en daarvan een stichtingsbrief worden opgemaakt.
Duur, verlenging en ontbinding der vereeniging. Art. 41. De vereeniging is 
aangegaan voor den tijd van 30 jaar, aanvang genomen hebbende 25 Maart 1901. 
Uiterlijk in de bij art. 27 bedoelde algerneene vergadering van het jaar 1930 
moet over de verlenging van den duur der vereeniging worden beslist. Art. 42. De
vereeniging eindigt: 1. door het verstrijken van den tijd voor welken zij is 
aangegaan, behoudens verlenging volgens art. 41; 2. door ontbinding krachtens 
besluit der algerneene vergadering. Art. 43. Tot ontbinding der vereeniging kan 
alleen worden besloten in eene algerneene vergadering, waar ten minste 3/4 der 
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en dan nog alleen met ten minste 3/4 der
uitgebrachte geldige stemmen. Is het vereischte aantal leden niet opgekomen, zoo
wordt binnen ééne maand wederom eene algerneene vergadering bijeengeroepen, 
welke in elk geval bevoegd is een geldig besluit te nemen met 3/4 der 
uitgebrachte geldige stemmen. Art. 44. Wanneer bij de vereffening een batig 
saldo over is, zal dat bij het in de artt. 39 en 40 bedoelde fonds worden 
gevoegd. Slotbepalingen. Art. 45. Deze statuten kunnen door de algerneene 
vergadering gewijzigd worden met ten minste 3/4 van de uitgebrachte geldig© 
stemmen, na vooraf verkregen goedkeuring van liet bestuur der Coöperatieve 
Centrale Raiffeisenbank, gevestigd te Utrecht. Voor de verandering der 
bepalingen omtrent: a. de onbeperkte aansprakelijkheid der leden in art. 9; b. 
het niet bezoldigen in de artt. 14 en 20; c. de bewaring, de gebruikmaking of 
bestemming van het reservefonds en de winst in de artt. 39 en 40; d. de 
aansluiting bij de Centrale Bank in art. 46. gelden de bepalingen in art. 43 
voor de ontbinding voorgeschreven. Art. 46. Deze vereeniging is aangesloten bij 
de Coöperatieve Centrale Raiffeisenbank, gevestigd te Utrecht, en richt zich, 
behoudens de voorschriften der wet en dezer statuten, naar hare voorschriften.
Waarvan akte. In minuut opgemaakt, is verleden te Alfen, ten dage als boven) is 
vermeld, in tegenwoordigheid van de heer en Germain Jacques Stoop, 
candidaat-notaris, te Oudshoorn, en Dirk .Tacobus van der Helm. koopman, te 
Alfen, als getuigen. De verschenen personen zijn mij, notaris, hekend en hebben 
met mij en de getuigen deze akte, onmiddellijk na voorlezing, onderteekend. 
(Geteekenld:) G. van Middelkoop, L. van Leeuwen sr., A. Breedijk, J. W. Kelder; 
G. J. Stoop, D. J. v. d. Helm, J. C. Spruyt, notaris. Geregistreerd te Alfen 21 
November 1911, deel 92, folio 85 verso, vak 3.
---
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